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odopm/IeHHs]I BOSHUKHOBEHHS, IPHOCTAHOBJI€ npeKpaleHus
ornomennii mexxay MBOY Jlecxo3zoBckass OO u oOyuyaromumucs 1 (M)
poauTeJIsiIMH (3aKOHHBIMH NPEACTABUTEISIMH) 00y4ar0HXCs

1. O0uHe MoJ10KeHus

1.1. Hacrosimutii [Topsimok pa3paboTan B cooTBeTcTBUU ¢ DenepanbHbIM
3akoHOM «O0 o6pazoBanmu B Poccuiickoit @enepauum» Ne 273-03 or
29.12.2012r.

1.2. Hacrosimuii [Topsimok periiaMeHTHpYeT 0(OpMIIEHHE BOSHUKHOBEHUS,
IIPUOCTAHOBJICHHS U ITPEKpaIlleHNsl OTHOLICHUH MeX 1y MyHUIIUIATbHBIM
OromKeTHOE 00pa30oBaTeIbHBIM YUpeKIeHHeM JIecX030BcKast OCHOBHAs
obeobpasoBaTenpHas mkosa (nanee MbOVY Jlecxo3osckas OOLLL) u
00y4YaroIUMUCS U (WIH) POIUTEISIMU (3aKOHHBIMH ITPEJCTABUTEIISIMH )
HECOBEPIIIEHHOJIETHUX 00yYaroluXCsl.

1.3. ITox oTHOIIEHUSIMHU B JaHHOM [lopsiake MOHUMAETCs COBOKYITHOCTb
OOIIIECTBEHHBIX OTHOILIEHHUH 10 pean3alliy IpaBa rpakaad Ha 00pa3oBaHHUE,
IEJIBI0 KOTOPBIX SBJISIETCSI OCBOSHHE 00YYaIOLIUMUCS CONEPKAHUS
00pa3oBaTeIbHBIX IPOrPAMM.

1.4. YyacTHHKH 00pa30oBaTeIbHBIX OTHOIIEHUHN — 00yJaroIuecs, poIUTelH
(3aKOHHBIE TIPEACTABUTENH ) HECOBEPIICHHOIIETHIX 00y4aroIIuxcs,
nejaroruueckre paboTHUKU U UX MIPEACTaBUTENH, OpraHu3alluy,
OCYILECTBIISIFOIIFE 00pa30BaTeIbHYIO e TEIbHOCTS.

2. Bo3HuKHOBeHHe 00pa3oBaTe/IbHbIX OTHOLIEHHH

2.1. OcHoBaHHEM BO3HUKHOBEHHS 00pa30BaTEIbHBIX OTHOIICHUH SIBIISIETCS
IpUKa3 IUPEKTOpa YIPEXKACHHUS O IpUeMe JHIla Ha 00y4deHNe B yUPeKACHUE Ui
JUTIS IPOXOKICHUS TPOMEXXYTOUHOM aTTecTallvu U (WX ) FOCy1apCTBEHHON
(MTOTOBOIT) aTTECTALIUU.

2.2. Bo3HuKHOBeHHEe 00pa30BaTEIbHBIX OTHOLIEHUH B CBSI3U C IIPUEMOM JIMLIA B
yUpexJIeHHe Ha 00y4eHHe 10 OCHOBHBIM 00111e00pa30BaTeIbHBIM IpOrpaMMam
HavaJbHOTO OOIIET0, OCHOBHOTO O0ILEro U CpeHero obIiero oopasoBaHus
odopmIIsieTCsl B COOTBETCTBHU C 3aKOHOAaTeNbcTBOM Poccuiickoit @enepannu U
[IpaBunamMu mprema B yUpexxAeHUE, yTBEPKACHHBIMU ITPUKA30M THUPEKTOPOM
YUPEXKAECHUS.

2.3. IlpaBa u 00513aHHOCTH 00y4aroLIerocs, NpeayCMOTPEHHBIE
3aKOHOJATeIbCTBOM 00 00pa30BaHUU U JIOKATLHBIMH HOPMATUBHBIMU aKTaMU
OpraHu3alliy, OCYIIECTBIISONIEN 00pa30BaTEeNbHYIO ACSITEIbHOCTh, BO3HUKAIOT Y




лица, принятого на обучение  с даты, указанной в приказе о приеме лица на обучение.

3. Договор об образовании
   3.1. Изданию приказа о зачислении предшествует заключение договора об образовании.

   3.2. В договоре об образовании указываются основные характеристики предоставляемого образования, в том числе, вид, уровень и (или) направленность дополнительной образовательной программы, формы обучения, срок освоения дополнительной образовательной программы.

   3.3. Примерные формы договоров об образовании утверждаются федеральным органом исполнительной власти, осуществляющим функции по выработке государственной политики и нормативно-правовому регулированию в сфере образования.

4. Изменение образовательных отношений
   4.1. Образовательные отношения изменяются в случае изменения условий получения обучающимся образования по конкретной основной или дополнительной образовательной программе, повлекшего за собой изменение взаимных прав и обязанностей обучающегося и организации, осуществляющей образовательную деятельность:

   - переход с очной формы обучения на семейное образование и наоборот;

   - перевод на обучение по другой дополнительной образовательной программе;

   - иные случаи, предусмотренные нормативно-правовыми актами.

   4.2. Основанием для изменения образовательных отношений является приказ директора  образовательного учреждения. 

5. Прекращение образовательных отношений
   5.1. Образовательные отношения прекращаются в связи с отчислением обучающегося из организации, осуществляющей образовательную деятельность:

   - в связи с получением образования (завершением обучения);

   - досрочно по основаниям, установленным законодательством об образовании.

   5.2. Образовательные отношения могут быть прекращены досрочно в следующих случаях:

     1) по инициативе обучающегося или (родителей (законных представителей) несовершеннолетнего обучающегося), в том числе, в случае перевода обучающегося для продолжения освоения образовательной программы в другую организацию, осуществляющую образовательную деятельность.

     2) по инициативе организации, осуществляющей образовательную деятельность, в случае применения к обучающемуся, достигшему возраста 15 лет, отчисления как меры дисциплинарного взыскания, а также, в случае невыполнения обучающимся по профессиональной образовательной программе обязанностей по добросовестному освоению такой образовательной программы и выполнению учебного плана, а также в случае установления нарушения порядка приема в образовательную организацию, повлекшего по вине обучающегося его не законное зачисление в образовательную организацию.

     3) по обстоятельствам, не зависящим от воли  обучающегося (родителей (законных представителей) несовершеннолетнего обучающегося) и организации, осуществляющей образовательную деятельность, в том числе, в случае ликвидации организации, осуществляющей образовательную деятельность.

   5.3. Досрочное прекращение образовательных отношений по инициативе обучающегося (родителей (законных представителей) несовершеннолетнего обучающегося) не влечет за собой каких-либо дополнительных, в том числе материальных, обязательств перед организацией,  осуществляющей образовательную деятельность.

   5.4. Основанием для прекращения образовательных отношений является приказ об отчислении обучающегося из образовательной организации.

   Права и обязанности обучающегося, предусмотренные законодательством об образовании и локальными нормативными актами организации, осуществляющей образовательную деятельность, прекращаются с даты его отчисления из организации, осуществляющей образовательную деятельность.

   5.5. При досрочном прекращении образовательных отношений организацией,  осуществляющей образовательную деятельность, в трехдневный срок после издания распорядительного акта об отчислении обучающегося, отчисленному лицу выдается справка об обучении в соответствии с ч.12 ст. 60 Федерального закона «Об образовании в Российской Федерации».

   5.6. Организация, осуществляющая образовательную деятельность, ее Учредитель в случае досрочного прекращения образовательных отношений по основаниям, не зависящим от воли организации, осуществляющей образовательную деятельность, обязана обеспечить перевод обучающихся в другие организации,  осуществляющие образовательную деятельность, и исполнить иные обязательства, предусмотренные договором об образовании.

   В случае прекращения деятельности организации, а также в случае аннулирования у нее лицензии на право осуществления образовательной деятельности, лишения ее государственной аккредитации, истечения срока действия свидетельства о государственной аккредитации, Учредитель образовательной организации обеспечивает перевод обучающихся с согласия обучающихся (родителей (законных представителей) несовершеннолетнего обучающегося) в другие образовательные организации, реализующие соответствующие образовательные программы.

   Порядок и условия осуществления перевода устанавливаются Федеральным органом исполнительной власти, осуществляющим функции по выработке государственной политики и нормативно-правовому регулированию в сфере образования.

